


2 فكر ع 
ستوصف طي فى الكويت 
e‏ الاقم ادا 
مبارك الصباح الذي حكم من 

AN)‏ وجام) 
: الراففة سنة ( ۷م - 
م( وتلل وجدالتحديد 
قرر أن تلك الفكرة انيمشت 
ملة ( ااه ÇIN‏ ( 
رامت (اجمعية الليرية) 
في اول من أخر ج تلك 
لنكرة الى حيز الوجود : 
وکن الخرض من أنشاء| ية 
هو ارسال طلاب العلوم الى 
المارج » وفتح مكتبة عامة 
واوتامع الماء على الفة_راء » 
ونكفين أموات المسامين 
الفقدراء والثرباء » وجلب 
عدث يعظ الناس .ويرشدم 
وجلب طييب وعيدلي لعالمة 
الفقراء جانا . ومما جاه في 





0# و صر 





المتشور. الذى أذاعته ا 
حينذاك مايل :س 7 

(:وكذلك: جلي : طيذب 
ومدق يتين ان 
لداواة الفقر'ء والساكين 
واقطاب اجات القنضاة 
مانا وتوذيم الماء الذي هو. 
من آم حاحات بلدتنا ھ .نه 
وتجبسسيز وذكفين أموات 
ان ال و 
(kl...‏ 

وقدش.د ازر اجعية ماتبرع 
به المعستون »> واشبر مرل 
تبرع لها هو الشيسخ ميارك 
الصباح لذي أمدها عبلغ 
قدرى « ٠۰٠۰‏ » روبية وسممتا 
من احد ااثفات أنه أنى لها 
بالأدوية . عندثد أنت الجعية 
ببب 1 من البصرة امع 


الدكتور (أسعد) . فكانت 





٠‏ رائرۃ اوی ایا کے 
2 الى ما هی عليه الان 


2 a 
E 
5 


Kea‏ کے ا 


5 





الجمعية مال الفقراء وتنمطف 
علييم ٠‏ وكان مركوها عند 


المدرسة الأجدية ول 


الجممية قائمة بأعمالها الليرية ٠‏ 


حووقف دولاب حر صكتها 
في مستبل أرب العضّى 
سنة cI»‏ 
وعندما اندلءت المرب 
العالمية الاولى في اغسطس 
سئة « ام 0 أمرالشيخ 
مباركاكتور اسعد عنادرة 
كوبت لأسباب ا 
وکاڻ السب الم الذي 
قضى على المعء-ة هو وفاة 
مستا الان الور له 
( فرحان الفمد الال ) اذتوفي 
قبل المرب المظمى بأشم 
فشر حرم سئة ( ٠۴۴۳۲‏ م) 
وبعد. وفاة هذا الشاب ا 


يتقاص ظل ابجية الى أن 





ك 


| ۱۳۷٤ جمادیالاولل‎ ۱٤ السبت‎ | 


٩٩۹٥٩ جنوري‎ 8 





کانمن مرها" 
ا 
ولعتبر الدركتور 57 
الک اول طت تی الى 
السكويت من قبل الاهلين 
والها كم معا. وظل يعمل في 
الکو وت ا كثر من سنتین 
واول مستشقی اسس. فى 
E‏ ( الستشفى 
الاميركاني ) في عبد الشيخ 
ميارك سنه 


۳م ) اذ فيسنة ( ۱۳۲۸ھ 


( ۳۳۱ھ 


۰م)وصلت‌الکو وت‌احدی 
الارساليات الاميركية وني ' 
اول عبدها استأجرت تا 
تاغل وال 
غالة د يردق م مكف فيه 
حتي تم بناءامستشفى الصغير 
وکان يقم في اله .الغربيه“ 
ر د التل » الذي 
بی e‏ اول بیت ف بيوت 
اكوك وهو الكرت 2 
اللقية على ص حو ٠‏ 

















الكويث اليوم ص - ا 





SR Ras A 
إدارة الکرا ایر‎ 
- ..... ERE اوبرج روبج‎ Rag Er 18 


فان 


كانت الاواص قد صدرت + العمل على اعادة التيار الى 


اثر كارية الأمطار يقطع ااتيار 
الحكبر إلي بصورة شاملة 
٠‏ بنشية أن تتعرض الارواح 
للغطر واستثني من هذا 
الام المستشفيات فقط التي 
كانت الأدارة قد اهتمث بها 
من قبل وجملت خطوطها 
أرضية کا صذرت الآواص 
حينئ ,أن لايماد التيارالى أى 
بيت أو #ارة الا بعد ص 

1 نديد انها الداخلية ٠‏ 
وعلى هذا الاساس سار 

العم لكالآني + 

١‏ از اجيم المط و طالخارجيه” 
الي بٿ انپا غير عاله ٠‏ 
؟- ااممل غوراعلىاعادة التيار 

للمرافق العامه الي مامساس 

بعصا الجبور كالمدارس 

وال اممو الحوانيتواله امل 

مع ملاحظه' وضمية الوط 

” الؤدية الييا وعلى هذ أمكن 
1 مادة التيار الى كل منها . 


البيوت بصورة تدرجيهة 
بعد غص تمديداتها الداخليه 
واصلاح الخطوط اللارجيه 
واستثنى من ذلاك بعض الناطق 
المبنيه بيوتها بالطين أو الى 
ستنشاً فيها شوارع جديدة* 


ومن ان شرعت الادارة 


في إصلاح المطوط مكدت 


من مد حوال 06 مر 


من الخطوط الرئيسية الختلفه 


َ لتأمين استمرارالقياروحوالي 


: ال متر من الوط 


الار ضية ذات الاحجام 
المختلفة ايضا هذا عدا صراكز 
التحويل العديدة التي قامت 
باتحازها الادارة مباشرة 
ومن ذلك خط التوتر العالي 


(فولتج) وماعليهمن مهولات 


. والذي يبدا في الشويم مارا 


ومتها الى بوابة السب 


فمستشني الأمراض‌الصدرية 


2 e. 'التيار قد اوز‎ ١ 


حى منطقة د معان » اما 
الآسواق التو فة ذات 
المطوط البالية التي لم تنظم 
بعد فقدئقر رأن تقوم الادارة 
مديد اسلاك ممرّولة داخل 
أثاييس مضتو عه خصيص.ا 
( كوندوت )يتولى العمل بها 

مقاولوننحتاشراف الادارة 
وتود. الادارة هنا أن تلفت 
انظار جميع الى انها قدفسءت 


٠‏ المدينة الى مناطق وكلمنطفة 


يأل عن ايصال التيار 


| الييا قسم من الندسين 


والعمل جار بهمه” لاعادة 
التيار لكل المستبلكين ومن 


الصعب ارضاء اميم في وقت 


واحد اذا أن العمل بحري" 


لسرعة وتحتاج الى ېود 
كبير ء علما بأن الذين عاداليهم 


ہي 





س المده (م - السنة الاولي 


الان . وليس هدف الادارة 
الان ان تقوم بتمديداتبحالة 
مۇقته ا کان في السابق 
بل الفايه هي :س 

.١‏ اعادة التيار بنميع المستبلكين 

؟ جمل جيم الوط عالة 
منظمة وجيدة وداه . 

٣‏ الضمان الآ كيدلا يال التيار 
وار متاسب ( فولتج ) اي 

حوالى « ۲۲۰ » فوات ولس 
٠٠.‏ » فواتأو اقلم كان 
حمل في الاضي . 

ونقيجه لذلك فان الادارة 

تقوم بتوصيلات جديدة على 
نطاق و اسع کا تقوم بتغيير 
المطوط بصورة شاملة قبل 
ان يداهمنا الصيف حيث 
تكون الماجه": أشد للتيار 

الحكبربائي . 


تح 


- الاعياد الى سميه 


تنشمرؤ.ما إلى حدولا رأسواء الأعياد الرمة بالكويت وتمتير 


الايام المذكورة وطلة ومعية في كافة أاؤسسات اطلكوءية ٠.‏ 


فد رأس الدئة أاءلادية 


فيد جاوس سيو الأمسسير ‏ 





ےس الاس راء 
عمد الم عار 


ميك الاض رم 





وسيك اأولد هوي 
عبد رأس المئة ٠‏ المجرية 


ى 


:وم واک 
بوم ۲٣‏ فيرابر 
يوم واحد 
ثلاثسة أيام 
ثلائسسة: أيام 
يوم واد 


م واد 

















المذد 0 المتة الاولى 





اطباء اقم في الستشفی ادر مي 







من ليلة الأحد ٩‏ ينابر حتى ليلة السبت ٠١‏ يناء 














القسم الاول 
اطاء الف للممرج العام 
( ليلة الاحد و ینای - ع ١جادي‏ 
الاوك ) 
١‏ ال کور #داو هنطش 
- الدكتور شفيق قربطم 
(ليلة الاين ٠١‏ ينابر- ١١‏ 
جادي الاولي ) 
١-الاكتور‏ بحي الحديدي . 
۲ اال دکتور سبحي شراب . 


زليه الثلاثاء يناي ۱۹ 


جا ي الاولى ) 

-١‏ ال دکتور دوجي خياط 

ال دكثور أحمد جيار 

( ليلة الاربماء ٠۲‏ يناير - ١۷‏ 
جادي الاو ) 

-١‏ الدكةور عوني ثمر 

٣‏ ۔ الدكتور عيدالله صلاح 
(ليلة اليس 1# يناير- م١‏ 
جادي الاولى ) 

١‏ الدكتور ثابت مہف الأسييح 
؟ - الدكتور ناظم الغيرا 

( ايلة اخممة 4و ينابي - ۷۸ 
جادي الاولى ) 

١‏ الدكثور ممد نسو 

ال كتور ساجان ابو سته 
( ليلة الست ١١‏ ينابي ب ۲١‏ 
جادي الاولي ) 

١‏ - الدكتور توفيق الترك 

؟ - ال دکټور ارمان وشي 


ال سم الثاني 


5 اشر برع 

و لله الاھ و تابد ١4‏ 
جادی الاولى » 

١‏ ۔ الدكتور أو اديس 

« ليلة الاثنين ٠ينأير‏ ء ه١1١‏ 
جادي الاولل » . 

الدكتور ولم رثول 

دليسلة الثلاثاء ١١‏ يناير ٠١‏ 
جادي الاول » 

الدكتور علي المطاونه 

«ليلة الارساء ؟) ينابي - ١‏ 
جادي الاولى » 

الدكتور أريك باري 

و ليلة اليس م١‏ يناير- ۱۸ 
جادي الاو » 

ال دكتور آو اديس اوانیہاك 

« ليلة الجعة 64ؤ يتاين ٠۹‏ 
جمادي الاولى » 

الدكتور ولیم رثول 

( ايلة ال بت ٠١‏ يتاين س ٣١‏ 
جهادي الاولى ) 

الدكتور وليم رثول ٠‏ 

الم ألثالث 

اطبا الت لتوا 

«ليلة الاحد ۾ این - 15 
جمادي الاول » 

الدكتور لطيف علكه 

( ليلة الاثنين ٠١‏ ينابى - 1١6‏ 
جمادي الاولی ) 

ال كثون عادل تسييه 


اتويت ليدم س - ٣‏ ' 
ر الاخ التَمْسَءالعليا. 1 


وقاء ع الاجماع الرابعم والازبعين 


الحئة التتفيذية الايا 





المدءتمد في بتاءة مجلس الشورى الساعة الرابعة جيم 
العلاثاء الموافق ٠۹٥١۱-٤‏ 1 
قررت الاحنة التنفيذية المليا (قرارت 44-4 ) فصل 
اماز الادارى وا الي لدائرة التسجيل العقاري عن ادارة اماج 
وثقل هذه الدائرة إلى ملحق مبنى ادارة المالية بكامل موظفهاء 
حيث کون |دارةا لمال ةيا مسو ولةالمباشرةعنها .وذلكاعتياراً من . 
و ذا القرار في الجر دة الر“مية . 


لاحنة التعفيذية الملها i,‏ .ا 
المامقد ف باب لس الشورى الساعه الرابءه من مسأء م 
الآربماء الموافق ٠۹١١-1-١‏ 2 

قررت الاحنه التنفيذة المايا ( قرارت 59 (te.‏ ااج 
الاكان والتاً: یٹ مم مكتب الشؤون الادارءة وجملها دا ئرة 
واحدة سی دائرة الاسكان 03 وتكون وذو الدائره مس ؤولة امام 5 
اللجنه التنفيئة العليا مياشرة . 

وعلى دائرة الاسكان اث تطبق نظام الاسكان والتأئيث . 


7 المفترح من قبل نه الاسكان والتأنيث والمصدقعايه من اللجنه 


انفد ذية العليا بتار يم ه 100-4 . وإسريمفعول ھا لا ال راد 
اعثباراً من أشره في الجريدة الر “ميه . 


[ ليلة الثلاثاء ہ٠‏ یتایں ~ ۹ا جمادي ET‏ 
حمادي الاولى ] الدكتور لطيف علكه 
اله کتو ر لطيف عاحكه د يبل الجمة ١4‏ يتاي 
و أيلة الا بماء ١١‏ يثابى د په ١‏ حمادي الاولى 7 
جمادى الاولى » الدكتور عادل تسيبه 


الدكتور عادل تسييه د لبلة السبت ٠١‏ يزايرك ٠١‏ 
وللة ایس ۳ نایر - A‏ عدي الادلی ا لليف عسكه 





بواخر غادرت في الاسبوع الماضي 


امم البأخرة تاريخ مغادرتپا 
دواركا ص دمن 
هيرتاميرسك © »4 6 
سکب CCC‏ 


۳% 






اس الباخرة . حم و لنبابالاطناتث 98 ا تاريخ 
ر هنما وصولها 
كارؤت  ٤‏ عبد اارحمن البحو اميركا ‏ مننظرة 
فواوافاس ATA‏ مد ال حر al‏ 1-۸ 
تسارستاة ۸۳٣٢‏ كري مکنزی انحلترا 53 
لوسيانو ١٠١  كراندلا « «¢ ۷٣٣۰۰‏ 
طيرستان ۱۰۴١‏ « « اتحلترا . ١س‏ 
انسانو 00۸ عمدالر ةن اليحو. باحك مدو 
مورستان 4١٠١‏ كري مكنزي 2 انجاتوا ‏ ١ر‏ 

“كرك رتيائرك ۲۸ صالح جال اميرك" ا 
' بباراتشينا .مم عبد الرعن ابحو اليند ٠‏ لس 
فين يروك م.م كري بکنزيغ انجلترا ‏ مو 
براؤتفلى 2 ٩‏ عمد لحر المانيا 4۴۳ 
مبثدروس ٠۰٤٥٨٤‏ كريفكةزني | السويد 114 
مو دحو كير تول/ا.؟ عبدالر من الجر 5 اميرك 6 

التفرير الشبري لناظر التفريغ ش 
الشهو دلسمار ٩۵٤‏ 
عدد البو اخر آاتي وصلت خلال الشهر عم باخرة 
الجولات الواؤذة عليبا [ اقل رقم ] ١4‏ .طن 
اأنبقي ن الجولات على اابوا خر في دداية ديسيير ‏ وللما طن 
الجولات المفرغة خلال شور دس مار 
اكياس اممنت ۰۰ طن 
نضائع عتلفة ٤‏ طن 

: ۹4 4وم؟ ١‏ طن 
: امتبقى من الجولات على البواخر في بداية جنيوري ۰م طن 
الجولات. المفرغة اني ا)ر فا اطارجي ‏ 2 لز طن 
ولات المفرعة أعلى رصيف الدشويخ .ع ا طن 
الو ةاستشملت رصيف الشويخ خلال الشهر ١ ٠‏ باخرة 


العدد 0- الممنة ة الاولي 


أعلى نسبة سبة للتفريغ الرومي في الى ف اتمارحي لوه طن 

اعلى نسمة للتمر ربغ اليومي على رصيف اشوخ 0 ان 
ترقف اعمال ااتفرِيع بمب العوابل الحوية ۲4 ساعة ١‏ 55 
الممدل اليومى للتقريغ 151 


الممدل اليومي للتفريْ تعد حهم اام "واف اله لى 
أطولمدة تأخى فيها ابتداء تفريم اليو آخر الحملة بالبضائع الختلفة ب 
أطول مدة تأ فيها ابتداء تفريغ البواخز الحملة بالأممنت 


ملاحظات 
كان سہر دوسمير أفل 'شہرالستة جرک 
باانسبة لقلة الجولات الوأردة حيث 
ان شعدتات الاممنت اأقي سيق أن 
أعلن عنما في تقرير تر شير لم تصل 
في الو اعید الممان'عنها كما آذه لم 
يستعمل رصيب ااشوبخ الا ليوم 
واحد وقط انه بغ السيمين طا 
المثمقية من حوله !احدي مواخر 


اتی رست انيه ف اواخر توفير 


| طن‎ ١ 


اننطاسبا ملا الا انه لم قصل اي 
منها ف وقت يتناسب مع ار نفام 





المد ولذلك فقد 'فرغت' حولاتہا في 1 
المرفا الخارجي يا لاتأحير . 
هذا ومن الأمول ا "زداد 
كيات البضائع التي ستصل في شهر 
حتبوري زيادة ملحوظة وناضافة 
شحنات الاسمنت أأتي . تأخر ميماد 


وصوهًا سيبل وع ما سيرد قراب 








٠۰۰۰‏ طنا. 


اعہز دہ صيم 5000 الو وده ایر باع 
تمان دائرة اشؤون الادماعية أنه اابتداء من بوم الت او" فق 
۹١ -١ - ۸‏ سيتم ضرف بطلاقات العمل للمال اأثير العمكريتيين من 
الاماحكن التالية : 
-١‏ مر كز الثرظة في اإرقاب من الساعة ۽ مساء الى الاعة ۾ مساء 
٣‏ م كز الشرزظة في الصالحية من الساعة ع مساء الى الساعة ۾ مساء 
م - هسكن اأشرطة ي !اشرق من الساعة ع مساء الى الساعة 3 
۽ داثرة الشؤون الا<ماعية من الساعة بو صباحا الى الساعة ۲ طبر 
١‏ ومن الساعة ع مساء الى الساعة به ا 
اماعن اعمال الدوائر :الاشئال اامامة » طصحة + البلديةء االکہ ربا 
المارك؛ اليناء ا لمارف » فستوفد الدائرة اليا مندوبين عنما للقيام سرف 
الط e‏ الخاصة امال الغير الكو شين فہا . 


ولقد. وسات سبع بواخر کان خط 


مدر الاد ارة 5 


اعم ر دہ می دار و ال مال الماءء 
تطرح هذه الادارة متاقصة لانشاء سور فى منطةتى أوزيع ااه 
في اأشويم وحولي . 

ب مكان المتميدين الوافق علبيع الحصول س وای العامة من 
مکش اتب مساح !الكميات التانع لذه الادارة في اي وقت خلال ا 
الدوام وذاث لقاء رسم قدره 16٠‏ روبية (ستالة روبية / تدفم إلى 
5 الحاسية . 

تبلغ قيمة ااتأمين المائدة لهذا العطاء ٠٠ “٠‏ وويية ( الغى:روبية) 

تقدم المطاءات في صباح بوم الثلاثاء الموافق 1۸ ۔ ۷۹٥-۱‏ قبل, 
الساعة التاسمة صباحا , 
رئيس الاشذال المامه 


ع 





المدد ادن - ااسنة ت الاولى 4 


5 نظام الموظفين والقاعد_ 


¥ 
العمروات الرضاف 
للادة الأولى : _ العلاوات الاضافية تقسم ك 30 
أ علاوة السكن ش 
ب _ علاوة السيارات 
3 - علاوات اخرى 
الأدة الثانية : 3 علاوة السكن 
يعطى موظفو الحسكومة الصنفون من الكوبتيين اذا كانوا 
منزوجين علاوة اضافية كسب من ادنى ص بوط الدرجة التي 
يشغلها الوظاف حسب النسب القوية التالية  :‏ 





الدرجسة النسبه الوه 
الثامتة ا 
السايءة 

السادسة 

اط | < .| 
الرالءة ۳° 28 
الثالشه لل 
لثأنة ° .| 
الاولى ما 


وقد اعطي هؤلاء الوظفون هذه العلاوة مقابل السكن والماء 
والانارة وغيرها ما يتمتع به اللوظف الذير السكويتى وذلك 
مانا للعدالة بين سائر الموظفين . 

المادة الثالئة  :‏ اذ كان الموظف اللصنف من الكويتيين سير 








متو اعلي نصف النسب السابقه لا الي متحت لسو جين 
د د ادن مموبوط الدرجة ال يشغلها 


00 ش 
موظف حكومي الحق في هذه العلاوة الاضافية الخاصة 
بالسكن . اما اذا كانت غير متزوجة اومتزوجه من غير 
موظف ححكومي فانها تطيق عليها احكام اللادتين الثانية 
والثالثةمن علاوة السبكن ( اما المدرسات والممرضات فليس 
لمن حق الاختيار بين الملاوه والسكن واعا تطبق علين 
الدائرة الغتنصة انظمتها الخاصة بأسكانهن او اعطائهن البدل) ي 

المادة الظامسة 5 امو فول الصثفو ن من غير الكويتنين الذيرنف 
يتمتعون حاليا بالسكن والاء والأارة يترك قرار تطبيق هذا. 
النظام علييم الى نة خاصبة تولف فما 0 لهذا الغر ض 
لأوصول الى نسوية نهائية . 

الادة السادسة :- كل موظف غير كويتى تنطبق عليه اكام نظام 
الوظفين ويتم تسيينه بمد صدور هذه الانظمة يمطى الملاوة 

حسب النسب الوضحة فما سبق . 


فلادة الرائمة : 


للادة السابعة : كل موظف. غير مصئف منزوج. يعطى علاوة. 
قدرها ٠٠١‏ روبية فقط كبدل فلسكن اما الأعزب فيعطى 

المادة الثامنة + ب م علاوة الانتقال :- 
يعطى موظفو الدرجة الثانية بدل انتقال قدره ٠٠١‏ روبية 
فالشبر. ش : 

للادة التاسمة : يعيلى كل موظف من کبار الموظنين اذاكانت 
طبيعة مله تقتضى ضرورة وجود سيارة نحت تصرفه اثناء 
الدوام للستمر -- علاوة اتتقال قدرها ( +٠١‏ روبية فقط ) 
ويرجم في تتقدير طبيعة العمل الى أدارة ثدؤون الوظفين . 








ا ا ا 





کی 


الاد اللا ا الولف ا اتتق.ال اناءفترة 
الاجازات ( خلاف الأجازات المرضيه ) ولا عنصم الاقساط 
الشهر ية المستحقة من صرنيه لتسديد قرض شراء السيارة في 
اثناءفترة الاحازات . 
المادة الحادية عشرة : الموظفون الحاليون الذنتقاذوت علاوة 
٠‏ انتقال ولا تنطبق عليهم احكام نظام الوظفين اطدید تبي 
٠٠‏ غلاوائهم سارية الفعول الى نهاية مدة المقد واذا لم يكن 
الموظف متعاقدا مع المكومة استمرت علاوته دة افص اها عام 
٠.‏ واحدمن تاريخ تطبيق هذا النظام . 
الادة العائيه عشر عا - الموظت الذي تقتضيه طبيمة مله التنقل 
: الستمر ول تتوفر فيه شروط قيادة السيارة بنفسه خير بين 
قبول هذه العلاوة و تأمين انتقالاهه بالوسيلة التى ترام | 
للإإائرة منأسيه. 
ا ب - الوظفون الماليون الذين يتمتعون إسيارات حكومية 
٠‏ خاصة وليس لهم حق في هذه السيارة بناء على احكام نظام 
e‏ الوظفين الجديد تبقى سيار انهم لت نصرفهم لدة ستةاشور 
فقط من تاریخ تطبيق هذا نظام 
اثادة لثالثة مشره : الوظفون الذن علييم قروض خاصضة في 
الا ات ولا تنطبق عليهم أحكام نظام الوظفين الجديد 
تبقى علاو انهم سارية المفعول ايضا الى ان سدد القرض 
على ان لانتجاوز مدة منحه هذه الملاوة سنه من تاریخ 
ا تطبيق هذا النظام . 
الادة الرابعة عشره :- جوز إعطاء الوظف الستحق لملاوة اتتقال 
يه من رتیه عند نباية 
::: كل شهر على ان ينبي لسديده في نباية المقد وعلى ان لا بزيد 
١ 000‏ اللدة عن 4؟ شبراء ولا يجدد هذا القرض جزءا أوكلا الا 
ازو امین عل الا:قل من تاربخ اعطاء القرضالسايق. 





العده ده 0 کا الاو 






للادج اللامسة عر 5 


:د یری الوا ار 522 رات 53 ميتخاصه 


للأدة السادسة عشرة 7ج 35 ات الآخرى 


جوز اعطاء الموظنين وألمال الفئ::. بدلا عن الحمل الا مناقي 

الذي يطاب متهم اداؤه في غير ساعات الدوا م الر “ميه حسب 

الانظمة ثأتى تقررها ادارة شؤون الموظفين ء على .رط انلا 

يزيد هذا البدل عن "٠١‏ من الراتب الاساسي : 

لمادة السابعة عشره : يعطى المو ظفون (عدا ااطبيب ) والممرضات 
والضمدو نوم الذنلهم الصال مياشر بالمرضى في المصحات 
العقلية والمدريه بدل عدوى واضرار تمادل 358/, من بداية 
رو ا 

المادة القامئة عشره ؛ - الممر اف 
1 تمادل ٠١‏ .|۰ م 


ت القانونيات يعطين 2 ة واجب 
ن بدابة مر بوط الدرجة التي يشغلنها . 
المادة التاسعة عشره  :‏ يهى سائقو سيارات الاسماف والمطافىه 
علاوة شمره على الراتب الاساسى قدرها مائة 
روبية فقط . 
المادة المشرون  :‏ عنس سائقو السيارات المخصعة لمدري الدوائر 
علاوة شهر هة قدرها ما روبيه فقط 
لاموظفين المنندبين لاعمل المستمر في 
القربة علاوة قدرها مائة روبية في الشبر على شرط ان 
لايكون الموظف مستوطنا القرية التى يعمل بها ٠‏ 
المادة الثانية والمشرون  :‏ لاموظفين فى حالة تقلهم للعمل في بلاد 


ا مادة المادة والمشرون :- 


اخرى علاوة اغتراب يرجم تقديرها الى دائرة شؤورتف 
ارظن 

الادة الثالثة والمشرون : - عنح سنار الموظفين الممنفين من 
الكويتيين الذ كور في الدرجتين السابعة والثامنة ونير 
المصتفين منحة قدرها خحسائة رويية فقط اذا توافرت فيهم 
الشروط الآنيه : - ْ 


العده 8 = السنة الاولى م الكويت اليوم س - ۷ 


بدلما الا لمافة :قصاها القاهرة او ما مادا :تحب .الدة. 
الاقل . اتی خو له بدل السفر ابتداء من تاريخ تنفيذ هذا النظام . 
؟ - ان يكون الزواج الأول للموظف . المادة اتلامسة : - يجوز لدائرة الصحة منح اجور السفر ذهايا ‏ 
+ اذا ثوفيت الزو-جه اقاء مله ف اللدمه . واا لموظلف الكويتي مصئفا وغير مصئف 5 a‏ 

ياي و مح 1 . 
ا المادة السادسة : لانعطى تذاكر السفر وبدلها لأى موظف عنح 
روط ارہ السفر 2 
احازة خلاف ال .باز الاعتياديه ولا تعطى ذلك لاموظف . 


الادة آلا لى:- مواظفه غر Same‏ 0 التعاقد مه غار 
1 كل a E‏ الذي فصل من الخدمه لا سباب تتماق بالاخلال بالشرف 


کرت بزود بذاک سقفي بالطائره او يسطي بدها تقدا 
. من محل اقامته ادام الى السكوبت ويعطى حكذلك هذه 
التذا كر او بدلا عند سفره بالا جازة الاعتياديةذهابا واياب! في 


ال 
امادة السايمه :- إذااتتدب الموظف المستف لمبعة خارج البلاد بعتم 
بدل سفر وانتقال ومصاريف بعود تقديره الى ادارة شؤون 


نهاية كل ستة من المدمه وعند اعتزاله او الاستنناء عر ٠‏ 
المرظفين . 


خدماته وذلك في حدودنذ كر" له وتذكرم” أزوجته وثلاية 
لاولاده تمن ل تتجاوز اعمارهم السادسة عشره ( على ارف "لباب الماش 
لايكونوا ممن يعولون انفسهم ) وبشرط ان يم الدفر نظام انر مارات 


0 المادة الاولى : الاجازهالاعتيادية حقمن حقوق الموظف وللادارة 


لأدة اثانية : كل موظف غيركوبتي من كبار الموظفين تم التماقد حق تحديد موعدها. 
معه ايا تطقعايه عند سفره بالاحازى” | < عتيادءة المستحقه المادة الثانية : يدفم راتت الاحازة الاعتيادءة لاموظف كاملا عند 

في اة كل سنة من الخدمة ذات احكام المادة الآولى مع الشروع فيها : 

صسراعأة مايلي  :‏ المادة الثالثه : للموظف حق أخذ الاجازه الاعتياديه عند انهباء 

اذالم رت بعد فترة التجرية ورات الدائرة الاستغناء عنه فلا كل سنة خدمه ( مدة العمل والاجازه اثناعشر شهبرا ) 


حق له في ذلك . ماده الرابعة : يجوز اخذ الاجازه الأعتيادة المقرره في نباب السنة 


الادة لثالثة  :‏ كل موظف غير كويتي من صخار الموظفينالصنفين 0 الاولى من الخدمة ويجوز ضمها عوافقة الآدارة إلى اجازة 
م التعاقد ممه عليا تطبق عليه ذات احكام المادة الثانيه غير السنة القالية فقط ٠.‏ ْ 

نه لايمطى تذا كر السةر أو بدا الا مره في نهاءةكلسنتين الماده المامسة : - لاحق للموظف الغياب عن العمل فى اجازبه 

وا الاعتياده لمدة تزيد عن بمو ع اجازة سنتين . 

الادة الرادمة + _ ل الوظن :انكرت الف الاحكام الملده السادسة :_ تبداً الاحازه من تاریخ الشروع فيها ىن 0 

ذاتها المبينة في المادة الثالية غير انه لايعمطى نذا كر السفر او تاريخ مزاول العمل . ابقيه علي ص -- ٠١‏ 











ية عى تابرع الكويت 
الكويت اسم. يطلق على الامارة 
كابا وعلى عاصمتما وي المديئة 
الوحيدة في هذه الامارة » وفي 
اطرانها قرى صغيرة وعلى بعد م 
كيالو مثرا منہا نشأت مدينة اخرى 
اسما ) الاحدي ( عند متام 
اليترول » وهي م رکز شر و النفط 
الكويتية ( .ع.0.؟] ) وها ميناء 
خاص عا e‏ ) ميناء الامدې ) 
تنتبي عنده انابيب النفط الخام 
وتصبه في حاملات البترول لنقله 
الى شتي افطار العام » وييوار ميناء 
الإحمدي ميناء آآخر عند قرة 
الشعيبة حيث تنتهى أفابیب شرك 
اكرول الاميرصكية اتةه 
(امینویل 1زم زمره ) . 
. وتقع امارة الكويت في الزاوية 
الثمالبة الفرية مناللليج الدربي » 
ومساحتها نحو ٠١‏ الف كياو مترا 
من بما ( ستة آلاف ميل زيم( 
وارضها صحراء قاحلة ؛ فاذا هطات 
عليها امطار غزيرة' في الشتاء 
| كتدت في الريسم 4 ا 
ولبات فہا الزهور من نلف 
الالوان ٠‏ ويفر ح القوم بالغرث اذا 
جامم الأنه زودم بالاء محفظوته 
بالبرك والسباريج » وينتفمون به 
في اشر القيظ > وينبت المشب 
اشيم . وارضهم لانجود علييم 
.إلاء المذب اذا حفروها رج 
عليهم منها ماء ملح اجاج » واذا 
' اممنوا في الحفر » تدفق عليهم 
الأذهب الاشود في كل مكان مف 
عنطقة اابترول الواسعة . وامطارم 
دة قليلة جدا لاتكفييم ولذلك 


ساروا لبون اماء ارا كب من ' 


1 خط المرب“ ومنك + 1 “كانت 













55 اس 


٠‏ إدارة المعارشب 


. اصدرت دائوة ااءارف تقو برا شاه 








عن نيضة التعليمية ف 





کوت مام (o5‏ £ سوال نشره يي هذا العدد 


والاعداد لأقادمة امتداين بالتصل الاول من اأتقربر الذى 


يشتل هلى نبذة هن تاريخ الكويت ٠‏ _ 


الحكو مة مشرو ع عغايم لتقطيرمياء 


البحر لتضءن لاناس حاجتهم من 
الاء» ويزودم هذا اشرو ع ف 
ااوتت الجاضر عليون « جالون » 
من الماء المذب كل بوم وينتظر 
ازدياد الكمية سد امام هذا 
اأشروع > م قد تم الاتفاق 
مؤخر! على مد اتابيب لفاء العذب 
من شط المرب » ويناقل. اتجاز 
هذا ارو ع الحيوى خلال غس 
سنوات . اما درجة المرارة فاا 
شديدة التفاوت بين الصيف والشتاء 
فقد تباغ في اشير الصيف مانية 
واربعين درجة ستتغراد بالظل وقد 
تبط في الشتاء فتبلغ درجة 
الصفر . 

اما مدينة الكوبت فاليا مسورة 
بور من طين له خسة اواب 
حيط مها من ثلاث جبات ء ويقابلبا 
البحر من الحبة الرابعة » وقد بي 
هذا أأسور ستة ١801‏ وتطو م 
لبتاثه اهل الكويت جيما » صغيدمم 
وکبیرم حتى اموه في شهرين 
خجابة انفسبم من فارات الاخوان 
الوهابيين . وطول هذا السور نحو 
+ كيلو مارات ومعدل ارتفاعه نحو 
اربمة امكار » وله سبمة ابراج 
كبيرة و ۲ برجا سديرا., وقد 


0 
امتدت المدينة الاث خار ج هذا 
السور حيث تنأ مناطق سكنية 
طبق التسخطيطات الحديثة تما لازدياد 
السكان . 

وتقع مدينة الكويت على الشفة 
الحنوبية من خايجرا الصثير » وهو 
مناحدن ألواليءالطبيمية في المذطقة 
ويصلح ارسو البواخر الكبيرة في 
اكثر جباته . 

وموقمبا على البحر صير اهلها من . 
رواد البحار ومن امبر اهل الخليج 
في صتع المراكب الصغيرة والكبيرة 
ااتي وسلوا بها في اسفارم الانجارية 
الى المند وشرتي افريقية . ولحم 
جاليات بالمند حي هومن هذا وصلات 
نجارية بعمظم البلران اللصدرة في 
أميركا واوربا واسیا . 

والكويت متصله بالمالم المارجي 
عن طريق البحر ؛ ومتصلة بالاقطار 
المربية عن طريق البر » فكانت 
مخرج هنما القوافل تحمل مايستورده 
تخارها من امارج وكأتيها قوافل 
من اطراف بادية الشام ومن حائل 
ونحد واليمن » فما كثرتالسيارات 
والطائرات قلاعتاد القوم على الابل 
وزاد اتصاهم العام عن طريق 
النيارات والطائرات » والكويت 
اليوم مدينة تجارية ءظيمة تآتيها 


العده  )‏ السنة الاولي 


اليواخر والطائراث والميارات كل 
بوم من جميع اطراف الما وهي 
تبه اخواتها من ادن إلعربية 
التجارءة كصيدا وصور وق رطاجنة 
والرقم « بطرا » وتدمر ومكة في 
تار خا |أقدم » وكبيروت والقبة 
وطنجة وعدن ودبي ومقط في 
تار مخنا اطديث . 

ولقد عرف اهل الكويت العام 
واشتئلوا بالتحارة واستتخراجا اواو 
ماروا قل 
وم تجار بطبمہم وان كان ذلك لا 


اوور "بول 3 0 صم 


تمل ابتاءم اساايب التجارة الحديقة 
ومدارس صتاعية لامليمهم الأرف 
الصتاعية والاساليب الفنية في صنع 
المراكب والمتاءة الاما والتميد 
لانشاء اسطول ماري ٠‏ 

ولیس عدد سكاها الحكريتبين 
بإكثر من مائتى الف في الوقت 
الحاضر وم اسلا من ابناء ا لجز رة 
العربية حر جوا ما 3 حرج 
اخوائهم واجدادم الى الملال 
الحصيب . وامراؤم من فروع 
قبي عة وهي القبيله الي تننبي 
الماالاسرة الالكة في ند والبحرين 
من ال سمود وال ليق . والى 
جاني اكان الكويتيين هناك عدد 
وفیر تح الها بد اكتشاق النغط 
وفشاط الحركة التحارية والعمرانية 
من اهران العربية الجاورة . 

والكويت مدبتة حديثة لا ذكر 
لها في تاربع المرب القديم » ولكنها 
تقم في منطقة تار خية قرببة من 
موقم كاظمة ااتي ورد ذكرها في 
خوادث الفتح المربي وعندها 
وقمت معركة بين المرب بقيادة خالد 














أأعدد 0 - السنة الزولى 

ان الوليد » وبين الفرس بقيادة 
هرمز سنة اه 

وقي الخرن السادس عشر جاء 
البرتغاايون الي ساعابا ولك لم 
يذ كرو ابا ؛ وأثراأجح ال مدينة 
الكويت اسست في اوائل القرن 
اثامن عشر عند ما نزحت الى 
اطرافبا الفيائل العربية » واثثابت 
انها كانت مدينة تجارية عامرة في 
أواسط ااقرن الثامن عشر حب 
روابة ثيه ر السائيم الدانمركى الذي 
ذکرانه کان لما ...م مكب وان 
سكاما كانوا عشرة الاف يومئذ» 
ثم عظم شأنها خاصة مد استيلاء 
الفرس على البسرة سنة 9707م » 
اذ حولت الما اللراكب ااتي حمل 
الإبضائ من الهند لتنقل منا را الي 
بغداد وحلب . 

وقي سنة ٠۸٠١‏ اول الانجليز 
حمل الكويت تحت ايم لصد 
هسجات الوها بيينعنبافل يذاحوا . وفي 
أوائل القرن التاسع عفر كانت 
إلكويت تابمة للدولة العثيانيةوكانت 
ترفمالمل التركي » وف سنة>م١‏ 
تمكرس مدحت باشا والي بنداد 
المشبور من اقناع الشبخ عبدالله 
اثاني بن صباح الثاني بأن ينضم 
الى امل التي سارت الى الاحساء 
واخمنعت أهلبا » وقد اشترك في 
هذه الخجلة رجال من عشائر المنتفك 
بالعراق » وکات فيها من رجال 
الكويت مبارك (وهو الشرخ مبارك 
المشبور ) على رأس: القوة البرية . 

وكان امراء حائل من 1 ل رشيد 
أصحابالسطوة والنفوذ في المزيرة 
يومف بعد اث تفليوا على آل 


سعود ؟؛ وهزموا عبد الرحمن بن 
سعود أبير جد > حى اضطروء 
الى ان يلجأ الى الشيسخ مبارك أمير 
الكويت . وكان امزاء حائلهؤ لاء 
بحاجة الى عرفا خاص بهم يكون 
نحت حمايةهم أو ملكا لطم للاتصال 
بالخارج لاستيراد الاسلحة وااؤونة 
عن طريقه ؛ ولاسيا أن الامراء 
السود بين المدرديت بالكوبت 
والاحساء ساروا يناكسونيم ولا 
وسم لونم الاتصال بالءالم اللار جي 
عن طريق الكويت وموانیء 
الاحساء » وكان الشيخ ميارك في 
تلاك الايام قد أخذ خالف سياسة 
الباب المالي فاغتنم ‏ ل رشيد 
الفرصة وأخذوا يتحرشون به 
وغضب الانراك على الشيخ ميارك 
لتمرده على والي البصرة رئيسه 
بعد ال عين من قبليم سنة ۱۸۹۷ 
قائم مقام في الكويت تام لوالي 
البصرة . 

وظهر عامل النزاع بين الكويت 
والاثراك رهو أن الاثراك متدرا 
الالان امتياز خظ براين بغداد 
المثرور » ويدأ هؤلاء يسملون لد 
الفط حتى ينتبي عند الكوبت على 
اليج العربي » عا أفلق الانكيز 
و جملرم يتدخلوذفي الأ ويضعون 
المراقيل في طريق هذا اأشرو م 
الخطير وذلك ممحاولة السيطرة على 
الكويت التي أراد الا )ان ان يني 
خطبم الحديدي عندها او بقريها 
وكان لورد كرزت نائب الملك 
بالمند يقظا ومطلما على محري 
الحوادث في الدولة الممانية وق 
منطقة الحلبج وحريسا على ألا 


تسيطردوله غير ا تنكلتره على سواحل 
اتلليج , فأسدر اوامره الى اقم 
البريطاني في يوشبى ( الكولونيل 
ميد 11٥:1٥‏ ) ليسار ع قد 
معأهدة مع ااشيخ ميارك ٤‏ وقد تم 
4 ذلك ووقعت الماحدة يوم م" 
ينابي سنة ۱۸۹۸4 م د ٠٠١‏ رمضاث 
سنة 915 وكاذمن اهم بنودها 
أن امير الكويت يتمد بالايؤجر 
ولا عنح اى جزء من منطقته او 
امارته لاي دولة غير انكلتره او 
رعا عير 'رعاناها , وأنه لايل 
غثلين للدول الاحنبية الا يعد 
موافةتبا » ومةاو_لى ذلك تقدم 4 
اتكلتره معونة مالية ومحميه من 
هحات أعدائه ٠‏ ش 
وقي مطلع سنة ٠۹۰۰‏ م جاء 
ستيمر يم Stemrich‏ القنصلالمام 
الالاني من الاستافة على رأس 
بعثة مساحة تحط برلين بثداد ٤‏ 
واراد مفاوضة الشيخ مبارك من 
اجل محديد موقع نهاية الط عند 
راس كاظة ولكن الشيخ رده 
بحسب شروط المماهدة » وني ننة 
۰۰ اشتملت نيران الحرب بين 
الشيخ مبارك وال رشيد واخذ 
الشيخ ميارك باجم قوافلهم اأتى 
كانت تتوجه الى السماوة بالعراق 
لتقل الطمام والثياب والسلاح متها 
الى حاثل . غيران قوات عبدالعزيز 
ابن رشيد قضت على قوة له في 
مم رکه السريف في نود في ٣۷‏ ماری 


سنه ١9.١‏ وعلى اثر هذه المزعة 


اراد اين رشيد مباجة مدينة 


الكويت نقسبا ولكته أضطر الى 
العود: لقيام بعض القبائل عليه في 


ص 
الكويت اليوم س = ۹ 

الجنوب كا ان قوة تركية ارادت 
مساعدته فيمباججة الكويت ولكنبا 
اضطرت ايشا الى الان .حاب دان 
بعث الانكدز بارجة لمم حماية 
الشيخ وافذروا الاتراك بوجوب 
سحب جتودم ۰ . 

وفي سنة ٣۹۱۲۳‏ اعترفت ت رکیا 
بالمماهدات والانفاقيات ااتي عقدت 
بين انكاترة وامير الكويت وان 
الكوبت قضاء مستقل في اموره 
الداخلية وتاب للدولةالءمانية ونحت 
اة انكلترة » عل ان يكو 
للدوله عثل لدي مير الكويت . 
كذلك قبلت. انكائرة أن يقوم 
الالمان بتمديد خط برلين - بنداد 
الى البسرة على ان نتوك شركة 
انكلزية مد فرع ألخط من البصرة 
الىالكويت . وفيسنة 16وا عقدت 
معاهدة بين الشيخ ميارك والامير 
عبدالءزيز بن سود ثم فيا اعتراف 
ال سعود يوضع الكويت الجديد 
وتحدودها . 

وی م پنایں سنة 1918م توفي 
مبارك الكبير وتولى من بمده لمدة 
قصيرة ابنه جابن ( توفيسنة ۷ )1٩۱‏ 
ثم تولاها ابنه الاخى سالم ( قوفي ٠‏ 
سنة ١851‏ ) وجاء من بعده الشيخ 
احمد بن حابر الذي بي في الحم 
نحو ثلاثين عاما فظمت خلالها كثير 
من عرافق البلاد وف عيده ظپر 
البترول واعطي امتياز شرل 
انكليزبة - امي ركية وار درک 
امربكية وتوف سثة ١96٠‏ وتول 
وعد الامير الحالي الشيخ عبداته 
السام الصباح . 

م البقبة على ص - ١9”‏ م- 








السو ت الم س لد چ ١‏ 


به نظام 'طر طفن 
للادة السابعه : لامحسب مدة السفر من الاجازات الاعتيادة لمن 


تعذر سرعم حواويشترطا زلا.زيد عن اسبوعينذعاباوإيايا . 


المادة الثامئة :- كل موظف يتغيب عن مله بدون احازة أويتجاوز 
احازته غليه أن يوسم لادارته اباب الغياب وعلى الادارة 
امخقصة ان تفر ركيفية مام مدة اغياب وهذه المدة يحب 
ان لاتزيد عن .وم واحد فان زادت احيات الى دائرة 
شؤون الموظفين لانخاذ مائراه مناسيا بشأتها . 
المادة التامة  :‏ اذا انقعام للوظف عن له بدون اذن مدة خسة 
عشر نوما متواليه - ولوكانالآنقطاع عقب اجازه قانو نيه 
ولم يقدم خلال اة عشره يوما التاليه للانقطاع ما يثبت 
ان انقطاعه عن العم لكان لعذر مقيول » اعتبر الموظاف فى 
هذه اطالة مستفيلا . 
فاذا كانعذره الذى قدمه مةبو لا ولاس سهيه المر ض خصم 
من صرتبه استحقاق 5 الغياب . 
الادة الماشره : للاداره الصلاجية في تحديدمواعيد الاجازات على 
0 اتلاف .نواعها ميم فئات الموظفين عوجب النصوض 
الوارده' في نظام الاجاز اث اما اجازات مديرى الدوائر 
فيليغي قب لالشرو ع فيها اخذ موافقة من رؤساء اداراتهم مع 
اشعار داثرة شرّون الموظفين . 
المأده الجادية غشره : لسو لالاول فى الدائرة المق في ان يطلب 
الى الموظف العوده' الى العمل قبل اتتباء اجازته الاعتياديه 
اذا كان ذلك في مصلحة العمل » وفي هذه المالة تدور المدة 
٠‏ الباقية له من الأجازه: لمسانه ونضم الى اجازته لتاليه . 
للاده الثانيسة عشره  :‏ الا جازات الاعتيادية لفئات الموظفين 
ب ٠‏ منددة, في الفقرات العالية : _ 


کےا العدد زؤم - السة الاو 
ا اه 3 لى- كيار الموظفين 3-:حقون اربعين بوما في 
ب القكه لمان صقا الموظفين الء.صنفين ستحةونثلاثين 
ج . الموظفون .لغيرالمم تين ل تحةون واحدا وءشرهرل 
EE‏ 
د - اجازات المدرسين والمهدرسات سير وفق النظام الذي 

EU 

المادى الثالثة عشره :- جيم »و ظفي المكومة المثتين فی الخدمه 
اذا اصيبوا عرض تطبق عليهم الانظمة المنسوص علا في 
تحديد هذه الاجازات الرضية . 

لاده الرابعة عشره : لاعنع الاجازه المرضيه لاموظاف عددها 
الختلفة الا عوجب شهاده طبيه رسمية ٠‏ 

المأدة اللامسه عشره : اقعمى مده للاجازه المرضية الى 


عنما الموظف صرتبا كاملا ثلاثة أخبر في السته ٠‏ 


يتقاضى 


الاده السادسة عشره : اذا اتقضت الاشهر الثلاثة المخصوص عليها 
الماد السابقه وكان الموظف غير صا لزاولة العمل بعدها 
منج اجازه صرضية ثائية بنسف راتب على ان لا تزيد هذه 
المد عن ثلانة اعون 
ماده السابعة عشره  :‏ اذا انترت الاشهر أثلاثة المنصوص عليها 
في الماد" السادسة عشر ٠‏ وهي التى تقاضي عنها الموظف 
امرض نمف راتبه ) وكانت حالته الصحية لاتسمح له 
بالموده” الى العمل منح اجازه” اخرى اقصاها ثلاث اشبر 
بربع رانب » فاذا استمر صرطه بعد هذه الفترات الثلاث 
مح اجازه' اخرى لا تتجاوز ثلانة اشهر بدون رانب وني 
تاينما انلم يصلم تاعوده يطبق عليه قانون انهاء الخدمه ٠.‏ , 


الاده الثامنه عشره  :‏ اذا اصيب الموظف عرض أو حادث خلال 


E Ei 


الاجازة أن" 'عتياد.ه جاز له بناء طا عه إلا 5 بی مرل الاد“ ار زمه TT‏ د ا وظف الذي چ الاجازٽين 


الاجازى” الأعتيادية والاستعاضّة عنها بالا جأزه للرضية التي المرضيتين المنصوص عليها فى المأدتين الا به والعشرين. 
تحددها الماد" الطبيه الرسمية وفي هذه المالة تدور ايام والثالئه والعشرين ولم يكن قادرا بمدها عل مزاولة عله 
الاجازه" الاعتيادية #تى قضاها بي المرض لساب في الأجازة بسبب المرض عنم اجازة اخرى بربم راتب مده لاتتجاوز 
التالية او بأخذما 0 هت عد اثتباء الأجازه” المرعنيه . شبرين »واا ظل بعد هذه الدد الثلاث غير ال للنووض 


بأعباء ظ فته إجاز 5 E‏ ی : اقماها 9 هران ود 5 9 
الماد التاسعة عشر : ملح الموظف راثيا كاملا مده لأنتحاوز ستة وطيفتة منح إجاره آخر وزاب 


د ا فوط اانه ثم بطب عليه بمدها قانون انباء اللدہه . 

الماد إللامه والمشرون : ب الاجازات الدراسية للبعقات التى 
نح للموظفين ان وفق نظام خاص لنم مو اده ادارو" 
المعارف ٠‏ 

الاده السادسه والعشرون  :‏ يسمسم للموظف الى برغب فيتأدية 


أ - و اداء الواجب واثناء "قيام بالعمل الرسمي . 
خاو ربيب زوق دوق ال طنيية عله + 
چ ونشارط لاستحقاقه المنحة في هذه المادة ان کی ل 
الاصاءة اأ حتت يك دون عار أ مئه ١5 ٠‏ 

CC? 3 ١‏ كريضه المج باجازة لانتجاوز واحدأ وعشرن یوما براتب 
الادم العشرون : ج الأجازه” التى لست عليها احكام الماد" 


الا ١‏ كامل ولا عنم هذه الأجازه الا مره واحذه” فى مد 
التاسعة عشره” للموظاف دون نظر الى الاجازات الأخرى 


ادمه ٠‏ 
التي ! لستحقمأ من قبل إلا كومة واي ار عل لہا انظمة ألماده السائعه والمشرون : 


بحق للموظفه المامل ان تغب عن 
الاجازات ؟وجب قاون انظمه الموظفين 


عملبا ف اثناء الجل والوضم ادر أقمياها وأحد وعشرون 
اعد الماديه والعشر ون . س اذا كان الأوظان المصاب ف اثناء یوما براتنب كامل ٠.‏ 


يسوب المرض بعد انققضاء المد الى نصت علي ا المادنان . 


الماده الثامنه والعشرون :- في حالة انتهاء خدمة الموظف ( دورن 
الأخلال بالواد المنصوص عليه في قانون عقوبات الموظفين) 
عنح بدل جميع الاجازات المتجمعة له على ان لانزيد مدتها 
عن اجازه سئتين وتدقع له مرتباته عنها سلما علاوه” على 


التاسعه” عشره والعشرون » استخنى عن خدمانه بناء على 


تقرير من اميه الطبيه الرسميه وإمامل عقتضى نظام التقاعد 


او المكافام . المقوق الاخرى التي يستحتها ءو جب الانقلمة .المنصوص 
الملده الثازه والمشرون : للموظفين الغير المصئفين اجازه مضه علها فى مواد هذا القانون . 

بران بكامل لمده اقصاها شهران . ١‏ الماده التاسعه” والعشروت ؛ - في حالات ضر ورية ثابتةة جوز 
امأده الثالثه والءة._ون :اذا انوت اده النصوص عايرا في الاد 2 لمسؤول الاول في الدائره منح الموظف اجازه” صرضيهة 

انيه“ والمشرين وم يكن الموظف مالا لزاولة ماه بمدها 0 اقصاها سيه أيام في السنه على أن ندور لسابه ولايجوز 

ب .جازم مرضيه ثانيه بنصف راتب 1د ل لا نزيه عن وصلبا بالاجازات الأخرى الا عوافقه الات السؤولة * 


شورين أسثرين 14 ) لامو ضوع صلة ( 


المخد 0 س اة نة الاو 


عوائر امكو مات ممه اليب 


( الوحدة مليون دولار أ بک ( 
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العراق ۳ ۹5 
قطر 1١ \yo‏ | مه أ 7 
السحر بن سء 5 ريسا 5 1 
١ N‏ ا ت 
امنطقة الحارده س | oY‏ 


5 الججدوع E E EAE‏ صاع کل ا 

















العدد 0 - السة الاولى 


الذي “میت اللكويت باسمه . 


کان الناس يتهر بون مرن 
المستشفى ظنا منهم الا فائدة 
من وساي ا 
منه . وأولى عليه سجات في 
سجل المستشفى كانت صان 
خاص بالشیسخ مبارك لكي 
عتحنمقدرة و 
ومبارته . وقد كللت تلك 
المملية اجاح . وبمد ذلك 
اليوم اخذ الناس يقبلون علي 
المستشفى للملاج . 
واولى طبيب تمل يال تشفی 
هوالن كتور (بنت عاهننةا) 
الاميركي وقد اتام فى الكويت 
سنة( ۱۹۱۰ - ۱٩۱۳‏ م ) 
فحل عله الد کتور (ملری) 
امروف وهو الذي اشرف على 
ناء مستشفى الرجال آ نذاك. 
واولطبيية حمل تبلمستشفى 
هي الد کتو رة (اليانوركالفرلي) 
ولسمى « خاتون حليمة ٠»‏ 
وقد تم على ايامها بناءمستشفى 
النساء في عبد الشي خ ميارك 
ايضًا.وداءت بعدهاالدكتورة 
دیق ا ب شد 


« انون شفيةة » ٠‏ 


وكان ااملاج في المستشفى 
جانا للفقراء مع الاحكل 
وااشرب . اما المستطيعون 
فيطلب منهم دفع الا جور . 
هذه توطئةبسيطة لموضوعنا 


عن الصحة العامة ٠‏ وفي 


تأسيس المستوصف الاأزل 
ان یکان 5 ديوان .د معرقي» 


وعن اطيائه وموظفيه وما 


4 کوبت اليوم س - 9 ٠‏ 


وبقيت امارة االكويت عحافظة على 
کیانما بسيب ما کان بین ال سعود 
وال رشيد من منافة » جمات كل 
فريق مهم برغب في الاستيلاء علي 
فته كن شیوخا من استذلال هذه 
النافسة » م انهم افادو! ايضا من 
امنافسة الكيرى التي ظبررت بين 
انكلترة والائيا عناسية مشروع 
خط رلين بغداد. وکان لدهاء 
الشيخ ميارك وحسن سياسته اثر 
في راء هذه الاماره مستقلة » وقد 
ادى اماؤها وابناؤها شحاءة 
تذكى في الدفاع عنرا وصد غزوات 
الطامعين فيا ٠‏ 


إقد روزت الكووت ف ميداث 


پاس ار نشار شْ 


© اعلان . 
اشعار قسأئم منطقة حكن الياوش 
وافق مجاس الأنشاء علي جعل اسعار انم السكن في منطقة 


سكن البلوش کا بلي :¬ 


¬ القسائم التي تقع على شارع واحد ۳ 


س 


أنه روبيه 


۴~ القسائم الي نقع ل شارعين سد 0 م« سا د 
30 القسائم التى تفم على ثلاءة شوارع م س الهم 
اعللان 

على كلمن خصصت له قسا م في 'منطقه' (ب) - (قي ل القرعة) 
ان يباشر بناء سكته اتخاص عليبا خلال شهرين من تار يخ هذا 
الاعلان والا فانه يفقد حقه في استملاكبا ٠‏ 


٤ 140941۸ 


السياسة إلعالمية مرئين > في المرة 


الاول عتاسية مشروع حط بران ` 


- وودد الذي اخذ امتيازه ااا بو 


وارادوا به اختراق الدولة الءثانية 
من الشال" الي المنوب واستخلال 
المناطق الواقمة على جاني هذا 
الحط الحديدي على ال ينتهي هذا 
اتلط عند راس كاظمة على ليج 
الكويت فيكونهم في هذا الخايج 
عظسيم لبواخرم 


ميناء 


التجارة ومرسى طبيمي مسین 


لوار جم » يبددون به الامبراطوية 
البرإطانة في اتد »ما ادى الى 
تخوف اتر من هذا ااشرو رع 
.الذي يعد من اهم اسياب شوب 
المرب المثلية الاولى ودد الجرب 
الماية الاولى خلا الحو ابريطافيا 
في هذه النطفة المربية وطدت 
الكويت الى عزلتهبا الى ان 
برزت مرة اخرى عندما اكتشفت 
ابا راليترول فيا قبيل الحربالعااية 
الثانية > م سدت هله الابار »م 
وبعد نباية هذء الحرب عادت اليها. 
الشركة ساحبة الامتياز وحي 
ءي ركية انكليزية واخذت فن 
الابار حتى بلغ عددها نحو ٠١١‏ 


و 


| 


أ 


ا 





بكرا يتدفق منبا النفط وينقل في .. 


اثابيب ضخمة الى حاملات النفظ؛ 
الراسية في ميناء الا مدي على بم 


بضمة کاو مكرات 


كية ما يسدر من النقط كل يوم 


و لورت بل ادل 


الاحتياطي الثابت من اانفط ف 
ارض الكويت تصفتب احتياطي. 
نفط الولايات المتحدة الاميركية . 


افلب الصفحة. . 


٠‏ وند بلنت» 


٠ 














الكويت اايوم ص س ١‏ 


gii erer r r عبد‎ EEL Ltt {TFET akin 


اه :قرو أل لطم منج.زة 
الاشنالالمامةالىمنجرة مصنع 
'اليوت الماهزة المشكوى 
0 في الشو يخ * ` 
: © يتتظرأن يبدأخلال اشبرين 
التقادمين موسم قاف قيه 
دائرة لأمارف بالسكويت» 
ويتضمن البرناج عاضرات 
ثقافية 'يلقيها افيف مرن 
رالات الثقافة والاداب 
ادلوم فى البلاد العربية . 
وقد :وجرت الدعؤة فملا الى 
الدكنور أحقد زى» عدير 
جامعةالقاهرةسابةأءوالدكتور 


عبد المزيز الدورى» عرد 
كلية الاداب والماوم بيغداد 
» والدكنور جار ممرء المدر 
العام للتعليم الثانوى بالعراق 
| ۰ کیاکی و تی کی کی ی امي اناج زر تسر 
واب الاتفافية المد بدة بين 
دة الكويت تقدر. حصسة 
١‏ حمكومة التو ت من ارباح المترول 
بتتحؤ بن مليون جنه وهي تسف 
اراح الشركة دل ال e.‏ ىق 
' ألوفت الحاضر . هذا اى: جانب ' 
ااج شركة بترول اأنطفة الحايدة 
(:أميتول. [زوماترة ) وھ و 
ااج سیر اذ لازال في بداينه . 


* 





سابقا» والأستاذقدرى عافظ 
طوقان » التدائب الاردق 


الابق 5 وقد رحب الع 


بالدعوة الموجبة الهم . 
يتوقع ال يصل الى الكويت 
في الاسبوع القادم الستر 
بكو ت ممثل السير وليام 
هاللكرو خبير الحكومة الفنى 
مشر وع لايثاء وذلك 59 على 


عناسية ادراج مشر وع اايتاء 


| ضمن المساريع العمرائية التي 


¥ 


ستنفذ خلال هذا الام . 
كنب سعادة رئيس مجلس 
الانشاء الى جميع رؤساء 


الدوثر المكومية مرفقا 


بر نايح لس الانشاء للمشاريم 


العمرانية لعام 96 وقد 

طات سعادته من رؤساء 

الدوائر نه ديم ملاحظأنوم 

على هذءاأشاريم ہی دا 
: 6 


لاقرارها نهائيا. 













اخار من اليلدية ' * اسس مشتل يقرب الثانوية 





8 30 سودق افر + خ 
© نحيت جيم السيارات القدعة وسوف يباشر زرعه خلال 


ذا الاسبوع ولهذا ارط 
وقطع الغيار عن شارع نايف. هد 2 و ن صل 
اوقد ادس الزراعي اليد 


5 حسين وهدان الى مص خلت 
كل منبا على غرفتين وفتاء 0 


اليذور والاشجار والفنيين 
لاسکی متكوبى الامطار 
3 5 لهذا الغرض. 
من الكوبقيين وسيهيا هم الا 


* اقرح مدير الدائر د زرع 
بواسطةادار:الاشخال العامة. الساحة الواقمة مقابل الهلدية 


* تیت ٠٠١‏ عشة محتوى 


9 بي مسو صف ملام 
وتم بناوأهوسوف يباش العمل 


ه عزن اء »ولسهيةه| حديقة 
الصفاة . 
ا ا ا ا ا 


به بعد یو مین حیث ان الہ لاج ا 
س ا :وت الل سد موسى ٠‏ 


حاليا داشر ف خيمة . 


الل كيه 











حرى ؤم عطاءات مز اة 
البكو يت البو 0 


انانب الاسبستوس الامنتية امام 
حريدة رة أسروعية 


اللحنة التنفيفية العليا ثم احيات 
هذه المطاء'ت الى الخبراء افنيين 
لابداء ملا حظامء .وقد كانت اسعار 
ا'مطاءات م .لي 0 


احور کر ااام واولاد. . 


عن النيخة الواحدة ع آثات ٠‏ 
الل راك السموق 


في الداخل هشر روات 


بس شلن حنيه استراني 
ف الخارج جنه استرلني ۲ ١‏ لادان 
او مأيفادله ٠.‏ شر ١‏ 2 لاتجپ زات 
افون | °۷۶ ١‏ عد ANYA‏ 
اذ 


1 5 مالح جال وش ركاه 
المنوان ابرق : « ايوم » 











AAYYPEA lo 1° 

جبع الراسلات تعزوت الى در ايلا واخوانه 

ادارة الجريدة في بنابة الك يع , ° Are A‏ 

قرب البنكالوطي الشار م المجديد ٤‏ ااش ركه المربية للتجارة 
VUEY FF E‏ 
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تدعو ادارة السكهرباء العامة أتاقصه روید عددهة لاشاء۔ل 
( ورشات ) الرئيسيه حب المواصفاثاوجودةبالا دارة . 

على التقدمين للمناقصة ان يمطوا وقتا ثابتا للتسليم والأسعار 
ضافي سى اند اف السكويت . 

ان سمي المشتري والبائع والحصم والتمبئة واجورالنقل وغيرها 
صاف بي اند اف السكويت . 

. النافصات التى لايقدم فيما السعر صافى دي أند اف الكويت 

كاهو مصلل أعلاه ستبمل كا يطلب من التقدم للمناقصة ان 
بيذ كدر اہ ۴ مسي المواد وأن زودنا با کتالو جات وا 
مس جم أخرى مطابقة لما أن عطي بقدرما يستطيع مرل 
التفاصيل اكل بند مذك_ور سعره بالمناقصه . 

يب أن تعطى الاسعار اکل فقرة أو مايتيعها على <_دة 


ولا قبل الاسهار الاجالية ابا بيجب أن تكون بالروبيات 


اهدي ة. 

يجب أن تقدم الناقصات فى غلافات 2:-ومه ومكتوب 
عليه ( منافصة لزويد عمده للمشاغل الرئيسية ) وتوضع في 
صندوق مناقصات هذه الادارة في مدة لانتأخر عن الساعة 
التاسعه من صباح يوم ۱۲ فبراير 1589 . 

اننا غير صرتبطين بقبول أفل أو أى مناقصةكانت ولنا الق 
بقبول أي قسم أو اقسام من الفقرات المدك-ورة بالمنافصة . 

ستعان نتيجة هذه الناقصه على لوحة اعلانات هذه الادارة 
وعليه فأي استفهام تعلق بها أو بتتا نجها يحب أن يقدم في مدة 
لا تتاخر عن 19 يوما من تاريخ اعلان النقيجة . 


ردس ادارة المكير باه المامه 


TICO 


تدعو ادارة الكبرياء العامه لمتاقصة زويد ٤‏ مروجة 


U: SEE :‏ و 1 _- ii ١‏ سح كبرباية غتافة الآنواع حسب للواصفات الموجوهة بلادارة: ٠‏ 


على المتقدمين لامناقصة أن ورا وقنا اتا اسيم 1 عار 
ساف تي آند اف الكورت: ۰ 

اٺ سمي المشترى والبائم والخصم والتعيئة وأجور النقل 
وغيرها صاف سي أند اف الكويت. 2 . 

الناقصات التى لايقدم فيباالسعر صافي ي أند اف الكويت 
کا هو مفصل أعلاه ستېم لکا يطلب من التقدم لامناقم» ان 


ید کر اسم منتج الواد وأن يزودنا بالسكتالوجات وآبة مراجم . 


اخرى مطابقة لما وان يعطى بقدر ما يسحطيم من التفاصيل لكل 
بند مذكور سعره بالمناقعيه . ۰ 

يحب أن تعطى الاسعار لكل ففرة أو 7 يتبعها على ميد 
ولاتقبل الاسم ار الاجالية أبداما يحب أن نصسكون 
بلروييات المندية . 1 

يجب أن تقدم الناقصاث في غلافات علتومة ومكتوب. 
عليبا ( مناقصة لزويد 4 صروحة كبربائية عختلفة الانوابم ) 
وتوم في صندوق مناقصة هذه الادارة فيمدة لاتأخر عن 
الاعة التاسمة من صباح يوم |٠۹‏ ؟/ ه٠‏ . 

اننا غير صيتيطين بقبول أو أي مناقصةكانت ولنا الحق 
بول أي قسم أو أفسام من الفقرات المذكورة بالناقصة . 


ستعلن نتيجة هذه الناقصة على لوحة اعلانات هذه الادارة , 


وعايه فأى استفهام يتملق بها أو بتتانجها يحب أن ,ةدم في 
مدة لانتأخر من ٠١‏ بوا من تاريخ اعلان النتيجة . 


رئيس ادارة السكهرباء العامة" 


06505025 7 © 


طعت معز الأمادف ل 


الخويت اليوم ص ل ل 8 











الو فع بت اليوم س ب 1 





د کف ن و کی ا اچ چ 


0 


عطفا على القرار رقم (ت 5-5 الصادر بتاريخ ٠١‏ 


تعویم رة 


دسمير ٠۹١٤‏ الخاص بتأليف لنة فرعية لتمنيف الوظائف 
الحكومية عقتضى نظام الو ظفين الموافق عليه ممن صاحب 
السمو المعظم » يرجى من جيع الدوائر بان لا بجری اى تعديل 
بالوظائف وات لانطراً اة زيادة على الرواتب بعد تاریخ ۳ 
دسمبر ٤۱۹۰ء‏ لابعين رواب لاوظائف المديدالتى قد تدعو 
الماجة اأأسة لاستحدائها الآ بعد انتباء لمنة التصتيف من 
مهنتہا واعلان تطبيق اأنظام المديد وكل ما بحصل خلاف 
ذلك بعتبر لآغيا . 

هذا وستةو م نه التسنيف عبام دائرة شؤون الوظفين 
رشا ب م تأسيسبا حيث يكن صر اجمة اللجنهدشتى الامورانخاصة 
بالنائرة i‏ و3 


بن اللحتة التنفيذية العليا 


تحميم رقم - | 
الى ممم الدوائر 
ا على القرار رتم (ت 58 Aa (te‏ اع يسع 
التعاميم السابقة التعلقة بالاسكان لاغية . 
وعليه فان 'لاجنة التنفيةية العايا تعلن میم الدوائر الحكومية ان 
تتضل بداثرة الا سكان راسا ( مكتب الشؤونالادارية بالشوخ 
سنابقنا ) بشأن الاسكان والتأثيث وذلك اعتبارا من تاريخ 


0 فر هذا التحميم ف المريدة ألر “ية 


عن الاجنة التنفيذءة العليا 
صیاح أحمد الحادر الصباح 


کاما ین . 


LAE EFSF Lore aan RIS 2E ah? 2 


خاد عيد الله 1 سام لفح 


سا المدد  (‏ السئة الاوك 


أنه 


الرسائل المنفلة من التو قيمع 


ترد الى الاجنة التنفيذية للعليا رسائل مغفلة مرت التوقيع » أو 


موقعة ياس عاء سارو 0 تتضمن شكاوى موساوك يعض الموظفين 
وغيرم 0 أو مدترحات أو ناد خاصة و ولن تات اللحثة الى 
أى رسال ما ١‏ تكن متضمنة لا سم المرسل وعنواته صديحين 


رئيس | اللحنة التنقيذية الما 5 


الع رقم عا 
بشاء على امس حضرة صاحب السسمو الآمير. عاك البلاد العظم 
ظام الرسوم امرك ية 
ل 
والركاب يما فما لاستوردة للاستميال الشخصبي » خاضعة 
لارسوم ام رك-ية . 
اوضع هذا التمديل هوضع التنفيذ اعتبارا من تأر يخ لشره 


تعدل الفقرة «ز» من الاد الخامسة من 


الصادر بتاريخ eı UES LL‏ وتە ترک کاو 000 





في الجريدة الرسمية ٠‏ 


راس مارك 





ا رقم ١‏ 00.1 
يرحى من اصحاب السعادة رؤساء وحغرات مديرى دوائر 
حكومة صاحب السو تزوبد هذه الادارة بالبيانات اللازمة 
والكشوف الطلوب تسديد حساباتها لعام 148 في موعد لا 
يتحاوز ۱۹٠١ ١-١١‏ حيث ستعمل ادارة الالية على اغلاق 


حسايانها لعام ١‏ 5 هذا التاريخ 5 


مدر اااي 


امد عبد الاطيف 








